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I giovani cercano alleanze

Le categorie: servono incentivi per favorlre la nascita di unioni

Chiara Bussi

was Sonol'anello debole dellaca-
tenae per primivivono sullaloro
pelle la crisi. All'incertezza del
momento i giovani professioni-
stirispondongp andandoaingros-

4

sarele fila deilavoratori autono- .
mi o lanciando un Sos per avere -

incentivi ad aggregarsi. Mentre
le associazioni di categoria stu-
diano ciambelle di salvataggio
per non farli affogare.

Lenuove partiteIvacreate dal
professionistinel 20082009 50~
noilsegnale evidente di una ten-
denza: «Non cisono sbocchi per
il lavoro dipendente, 'ammini-
strazione pubbblica assume in
modo contingentato, cos], in
mancanza di alternativa, alcuni
giovanicercanolastradatempo-
raneadellavoro autonomoin at-
tesa di una migliore opportuni-
ta», sottolinea Giuseppe Sileci,
presidente dell’Aiga, associazio-
ne jtaliana giovani avvocati. Un
destino che accomunale profes-
sioni giuridiche, economiche ¢
tecniche. «La partita Iva - gli fa
ecoRaffaele Marcello, presiden-
te di Unagraco, I'unione deigio-

vani commercialisti ed, esperti
contabili - viene vista come una

LACRITICADE] LEGALI

I neo avvocati puntano il dito
contro la riforma forense,
che fissa requisiti economici
per il mantenimento
dell’iscrizione all’albo

Professionisti
GLIUNDER 40

sorta di parcheggio, ma questo
ingolfa ulteriormente il compar-
to, perché quote di mercato di-
sponibili non ce ne sono, la crisi
ci ha messi letteralmente in gi-
nocchio». Un ceto poco esplora-
to dalle statistiche ufficiali, «con
un reddito che equivale a quello
dei Co.co.pro, che spesso pon ha
neppure isoldi per pagare i con-
tributi e deve chiedere aiuto a
mamma e papa», fa notare Luigi
Carunchio, alla guida dell’'Un-
gdc (Unione nazionale giovani
dottori commercialisti ed esper-
ti contabili). Un percorso ormai
_quasiobbligato anche perigiova-
ni. architetti: «Si apre la partita
Iva-sottolinea Luca Paschini, co-
ordinatore nazionale di Glarch -

ma poi silavora per uno studio a
tempo pieno, senza nessun lega-
me e senza costi per i titolari.
Questoindebolisce ulteriormen-
tela posizione dei giovani».
Corne uscire dal guado? Per i
commercialisti la strada mae-
stra sta nel motto «l'unione fala
forzan», creando i presupposti
giuridici per incentivaré la crea-
zione disocieta di professionisti
nell’ambito della riforma delle
professioni attualmente al va-
glio della Camera. Oggi, comeri-

PARCHEGGIO

Tutti aprono la partita Iva,
ma spazi reali di business

ce ne sono sempre meno, -
con redditi che equivalgono -
aquelli dei Co.co.pro

La situazione. La crisi fa emergere
difficolta enormi per i neo abilitati

cordano le associazioni, 'unico
strumento che i commercialisti
hanno per potersi consorziare &
la societa semplice, che non ri-
sulta "conveniente" dal punto di
vistafiscale, perchétiene separa-
ta la posizione della societd e
quella degli associati non con-

sentendo. compensazioni. Per
I'Ungdc occorre puntare alla Slp

(societd di lavoro professiona-

le), «dove la governance viene
ancorata a criteri legati alla pro-
fessionalitd e non al capitale».
Mentre Domenico Posca, presi-
dente dell'Unione italiana com-
mercialisti, suggerisce di desti-
nare parte della quota versata al
Consiglio nazionale per andare
inaiuto ai praticantidel Sud afor-
te rischio didisoccupazione.
L'Ugai (Unione giovani avv-
vocatiitaliani) punta inveceil di-
to controlariformaforense in di-
scussione in Parlamento. «L’arti-
colo19 ~ dice il segretario nazio-
nale Ivano Lusso - fissa come
unico criterio per mantenere
I'iscrizione all’albo la continuita
professionale, ponendo quindi
un limito economico e redditua-
le e rendendo i giovani ancora
pitvulnerabili, manon élasolu-
zione-ai problemi». Da parte lo-

Anello debole. Le associazioni studiano
interventi per le nuove generazioni

ro Consigli nazionali e Casse stu-
diano le ciambelle di salvataggio
per far fronte all'emergenza-gio-
vani. Un esempio & offerto da
Inarcassa, (architetti e ingegne-

ri), che ha appena riaperto un
bando scaduto il 31 ottobre scor-
soper finanziare prestiti d’onore
per gliassociatiunder 35. 11 finan-
ziamento, erogato dalla Banca
popolare di Sondrio, prevede un
abbattimento del 759 degli inte-
ressia carico della cassa e un ca-
pitale da 5 a1omila euro.In poco
pit di tre mesi sono gia un centi-
naio, per un totale di 771 mila eu-
ro, le richieste avanzate.
L'impegno afavore deiprofes-
sionisti vede schierate in prima
linea anche due regioni. L’apripi-

sta e stato il Friuli Venezia Giu- -

lia, che gia da2005 prevede finan-
ziamenti per le spese di avvio di
attivitd sostenute dai professio-
nisti. La novita pili recente ri-
guardainvecela Toscana, che ga-
rantisce su finanziamenti da 3 a
omilaeuro per professionistiun-
der 30, restituibili in cinque an-
ni. Sono quindici le banche che
hanno aderito all’iniziativa e di
queste gia otto operative. Le ri-
sorse a disposizione potranno
garantire prestiti per almeno un
migliaio digiovani. .
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Lenuove leve
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